2018-2019学年(上)地理组工作计划

黄春燕   2018.9.2
1、继续执行教务处规定的每两周一次教研组会，进行校本研修学习，围绕2017版的新课标，突出学科核心素养，每次由一个老师主讲，其他老师各抒己见，提升教师素养意识，进而在课堂教学中潜移默化地培养学生的地理素养。
2、各备课组每周一次集体备课，拍照存档以做素材。尽量做到“四定点”（定时间、地点、专题、主讲人）和“三有”（有研讨专题、主讲人、详细的研讨记录），以提高各年段的教学质量。

3、鼓励组员积极参与课题研究，一方面提升自己教研的写作水平，多发表论文（特别提醒要避免发表一刊多号）；另一方面也为自己今后的评聘准备材料。本学期的课题侧重如何有效转变课堂模式的探究。
4、为配合新课程改革，本学期拟在高一、高二各开设2门校本课程。拟设研究性学习课题。

5、组织高一、高二学生参加龙岩市第九届地理科技小论文评选活动。拟设论文多的情况下以永定区高中教研室的名义给学生二次评选机会，来调动学生写作的积极性，并为学生参加第十三届全国地球小博士活动做准备。
6、本学期11月要承办龙岩市教育教学开放周活动，安排好开课人选，要能代表一中教学水平，所以课堂要多展示师生互动，生生互动的新课程改革理念。
7、多开展听、评课活动，让组员间能相互切磋，取长补短，提高整体的教学质量。
8、扎实做好教学的常规工作，强化教案编写，多动笔写教案，并尽量能体现与现代信息技术的深度融合，并且教案能随时备查；学生作业要有适量的布置和批改等，每周至少一次；强化学校纪律，不能随意缺课或调课，有事要提前办好请假手续。

9、扎实完善考试工作的各个环节，命题、监考和阅卷。因现在均采取网络阅卷，所以每次考试要提前命好试题以便龙岩家校平台制作答题卡；改卷要准时认真，确保学生考试成绩的可信度和可比度，营造一个公平的学习氛围。
10、多组织教研组聚餐活动，并对组费的收支状况进行公布，使之透明化，便于组员监督，有利于促进组员间的情感交流，创造一个高凝聚力的教研组集体。

11、全力配合学校、年段的各项工作，为明年3月一级达标校复查贡献一份力量。
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